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ACTA N2 2020/6
SESION EXTRAORDINARIA DO PLENO DA CORPORACION

- CASA DO CONCELLO, MERCORES 17 DE XUNO DE 2020 -

No dia de hoxe, as 20:00 horas, baixo a presidencia do alcalde, reldnense os
concelleiros e concelleiras que se indican, coa asistencia do secretario, que subscribe,
co obxecto de celebrar, en primeira convocatoria, Sesidon Extraordinaria do Pleno da
Corporacion.

PRESIDE:

SANTIAGO MANUEL TOBA CAMPANA
ASISTEN:

PSOE

TANIA ROMERO GARCIA

MANUEL CARAMES LOPEZ

JAVIER ROMAR ALVARELLOS
OLALLA BENLLOCH LEMA
MONICA VILELA VILELA

BNG

CARLOS FERNANDEZ CONCHEIRO
PP

SANDRA VILELA RIVEIRO

SOFIA LOPEZ SIMON

JAVIER LEMA SUAREZ

AUSENCIAS:
PSOE
IRMA LUCIA GARCIA BARCIA

SECRETARIA/ ROSA ANA GARCIA FERNANDEZ

INTERVENTORA: MONICA IGLESIAS PREGO

Constatase a presenza de membros deste érgano en quérum suficiente, polo que o
alcalde, como Presidente, declara aberta a sesidon. Procédese a tratar os asuntos
incluidos na

ORDE DO DiA
1. Aprobacién da Acta da sesién anterior

2. Aprobacién do orzamento do 2020.
3. Proposta asuntos persoal municipal
4. ELECCION MEMBROS MESAS ELECTORAIS

1.-Aprobacidn acta sesion anterior

A acta da sesion anterior queda aprobada por unanimidade dos membros presentes.
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2. Aprobacion do orzamento do 2020.

O Sr Alcalde expoiie: “ Son uns orzamentos reais e realistas. Isto Ultimo porque
reflicten a realidade que estamos a vivir nestes Ultimos meses. Cando 0s orzamentos
estaban a punto de ir a Pleno veu a crise do Covid e houbo que reinventalos nunha
nova realidade. Estes orzamentos preséntanse sobre dous grandes eixes: Os asuntos
sociais e 0 mantemento. Asi cumpro co que prometin.

Os orzamentos compren co equilibrio entre gastos e ingresos e ascenden a
3812381.53€. Se a elo sumamos os suplementos recentemente aprobados e
subvencidns que temos mais 0 menos aprobadas danos un total de 4.7 milléns e euros
aproximadamente.

Por capitulos hai unha cantidade para os traballadores que xa estaba nos orzamentos
anteriores sen repartir e que agora se fai segundo os criterios da RPT, hai previsions
para persoal interino, para dous auxiliares de Servicios Sociais porque na nova
realidade vai a ser un departamento que requirira moita inversion en persoal e mais
gasto.

Prevese 8 pedns para un proxecto de Humanizacién, proxecto novidoso e que
asemade vai dar un volco importante ao municipio xa que habera uns operarios
permanentemente traballando neste proxecto. Sera mediante bolsas de emprego
transparentes para cubrir todos estes postos. Isto non ten nada que ver coas
subvenciéns da Deputacién e Xunta para praias, Pel, etc. E un plan de nova creacién
que vai axudar a que Muxia estea en mellor situacion.

Tamén contemplamos en Orzamentos melloras para persoal actualmente indefinidos,
a fin de que opten a posto fixo, e outros de xornada parcial a total etc, e elo porque
amosaron a sUa valia .Hai un posto de promocién interna de auxiliar a administrativo.
Todo elo revertira en melloras para todos.

Respecto ao capitulo 2, incluimos cousas xa anunciadas e hai unha parte moi
importante nel para SAF e para lavanderia sobre rodas .

Capitulo 3, non temos débedas.

Cap IV, é resefiable o convenio de atencidn tempera coa Xunta de Galicia.
Subvencionaremos a implantacién dun centro de atencién tempera e elo pese a para
desprazamentos ao médico, hospital etc, e as axudas técnicas coas que este Concello
dotara as familias que o precisen de material como gruias, bafios adaptados, etc.
Reservamos neste capitulo fondos propios para obradoiros de emprego xunto cos
Concellos de Vimianzo e Camarifas.

Solicitamos tres obradoiros e temos 0s recursos precisos preparados para que sexan
efectivos. Non hai escusa para que non 0s concedan.

No Cap VI, van investimentos que tefien que facerse antes de que remate o ano.
Como conclusién de todo elo podemos dicir que é un orzamento con ingresos menores
que no 2017 pero que somos quen, mediante xestion, de manter todos os servizos e
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sen subir os impostos.
Son orzamentos que reforzan o0s asuntos sociais e 0 mantemento do pobo de Muxia.
En pouco tempo os vecifios veran as melloras que temos previstas.”

Intervén seguidamente a voceira do PP, Dna Sandra Vilela: “ Esta vostede
continuamente pofiendo zancadillas ao goberno anterior e di que a pesar de ter menos
difieiro que en 2017, e é certo pero vostede xestiona e desfruta 3 milléns de € que lle
quedaron. Chama a atencién no retraso na xestidn, un ano para aprobar orzamentos.
Preguntamos por eles en cada pleno ordinario e en cada pleno nos dixo que estaban a
punto de sair coa desculpa de adaptalos ao do Covid. Non sei que é o que adaptaron.
Non fai neles previsién cara ao Covid, o que incrementa en SS é o dos taxis e becas.
Fala do SAF pero é a Xunta quen incrementa. Non sabemos nada do persoal de SAF
sobre o que nos dixo que ia facer unha convocatoria a finais de 2019. Vai a seguir
privatizando o servizo? Respecto a infraestruturas, cremos que deixa de lado as mais
importantes. Incido no problema da auga de Muxia, Suxo, Castelo, ou do estado de
estradas como a de Leis a Lago. Da a sensacion de que o difieiro se esta a gastar sen
facer nada importante. E preciso unha oficina de turismo que estea aberta 365 dias ao
ano, con persoal cualificado. Esperabamos que se tivese en conta o turismo nos
orzamentos e non é asi xa que é unha cantidade moi limitada os 6000 previstos. Por
todo elo votaremos encontra.”

Intervén D Carlos Fdez: “ Queremos empezar dicindo que esta seria unha boa
oportunidade para facer uns orzamentos minimamente consensuados, pero isto non
foi posible. Creo que 0s orzamentos tefien unha parte positiva, por exemplo o
incremento do gasto social e a contratacién de persoal. Esta ben solucionar o
problema dos sete traballadores de Proteccién Civil con contrato deficiente, asi como
consolidar os diferentes postos. Os orzamentos tefien un problema que ven herdado
de orzamentos anteriores e que pese a ser orzamentos con maiores ingresos non se
solucionaron, e é non atender a problemas basicos deste Concello como o
abastecemento de auga. A traida de auga en Muxia é deficiente e non se fixo nada cos
ingresos extraordinarios que houbo coa construcion do Parador, que se aceptou sen
pedir ao goberno central no seu dia que solucionase o problema de auga. Voto de
menos nos orzamentos algunha idea nova, proxectos de desenvolvemento. Investir no
noso patrimonio sae a conta. Muxia poderia ser un destino de turismo de natureza
Unico e seguimos abandonando este tema. Seguimos sen atender o deporte
alternativo xa que non todo é o futbol. Propuxose no seu dia as escolas predeportivas,
temos escolas que estan infrautilizadas e as suas instalacion deportivas poderian
usarse para intentar crear aficién sobre todo feminina. Temos problemas de
depuracion en Frixe e Nemifia. O de Trasufre é un comenzé ainda que insuficiente. Non
podo votar a favor porque non se consensuaron, e tefien as deficiencias que expuxen.-
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“Volve a intervir o Sr Alcalde: Estou orgulloso de ter formado parte doutro goberno
e sorpréndeme que o que antes era un desastre sexa agora marabilloso para vostede,
Sra Sandra. A Xunta pode subir horas SAF pero a maioria da porcentaxe asimena os
concellos.

En canto ao de Turismo, esa cantidade era para unha asociacién pero hai mais fondos
previstos para ese sector.

Respecto ao BNG, efectivamente vamos a buscar férmulas para eses deportes
alternativos e estamos a traballar co Club de fatbol ao respecto en temas relacionados
co medioambiente, valores de igualdade e deporte.

En canto & auga , tefio enfocado o problema e participaran nelo varias institucions.

Volve a intervir Dna Sandra Vilela: “ No PP estamos abertos a sentarnos a falar
cando sexa. O que era un desastre segue a selo pero agora é peor. Non votamos en
contra das axudas sociais ou das melloras do persoal, se non duns orzamentos que
deixan féra o problema da auga e porque neles faltan iniciativas especificas para
activar Muxia fronte ao Coronavirus.”Sometido o asunto a votacidn, por seis votos a
favor do grupo municipal PSOE, tres en contra do grupo municipal do PP e unha
abstencion do Sr Carlos Fdez, o Pleno acorda:

PRIMEIRO.- Aprobar o limite de gasto non financeiro para o exercicio 2020 de
acordo co establecido no artigo 30 da LO 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidade
Orzamentaria e Sostenibilidade Financeira, tal e como se reflicte no Informe de
Estabilidade que consta neste expediente e que ascende a 3.794.381,53 euros.

SEGUNDO.- Aprobar o Orzamento Xeral para o exercicio de 2020 que ascende,
no Estado de Ingresos e no Estado de Gastos a 3.812.381,53 euros e esta integrado
Unicamente polo Orzamento do Concello de Muxia, e coa documentacién anexa e
complementaria a cal se fai referencia e que se une ao expediente.

TERCEIRO.- Aprobar o Cadro de Persoal do Concello de Muxia tanto de
funcionarios como de persoal laboral, sequndo figura no expediente e, aprobar,
consonte ao establecido no artigo 103.bis da Lei 7/1985, de 2 de abril, a masa salarial
do persoal laboral ao servizo do Concello de Muxia, que ascende a 455.645,00 euros.

CUARTO.- Aprobar as Bases de Execucién do Orzamento.

QUINTO.- Dar conta do Informe de Estabilidade Orzamentaria do Proxecto de
Orzamento para 2020 e do cumprimento do limite de débeda.

SEXTO.- Dispor a tramitacion procedente para a efectividade do acordado,
conforme as normas establecidas, quedando a disposicién do publico por un prazo de
quince dias habiles, computando dito prazo a partir do dia sequinte & insercién do
anuncio de exposicion ao publico no B.O.P, todo iso aos efectos de reclamacions,
consideradndose definitivamente aprobado se durante o citado periodo non se
presentasen reclamaciéns; caso contrario, o Pleno dispora do prazo de un mes para
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resolvelas.

SETIMO.- Remitir copia do expediente orzamentario ao Ministerio de Economia
e Facenda asi como ao érgano competente da Xunta de Galicia.

3. Proposta asuntos persoal municipal

O Sr Alcalde explica brevemente o contido da proposta da que se deu cofiecemento as
formacidns sindicais en Mesa de Negociacion de 26 de maio.

A voceira do g m PP anuncia o seu voto a favor.

D Carlos Fdez manifesta” Tefio algln reparo coa proposta e é o seguinte. Non me
parece 0 momento de propofier isto, non vai a ser entendido pola cidadania na
situacion econdmica actual. Tefio reparo no reparto do especifico e elo porque hai
incrementos de 2000 € ao ano e outros de 200. Pudose aproveitar este complemento
para reducir diferencias, e dicir, incrementar mais os soldos baixos a costa dos altos. O
meu sindicato maniféstame tamén certas dubidas sobre as tarefas asignadas nun
posto de traballo pois considera que non son adecuadas & categoria do mesmo. Por
todo elo vou absterme”

O Sr. Alcalde volve a intervir: “ A cantidade do especifico xa estaba consignada no
orzamento como produtividade. En canto ao reparto, utilizouse o sistema de
valoracion de postos e puntuacion da RPT. Tratouse todo elo na Mesa de Negociacion
cos sindicatos”

Sometido o asunto a votacidn o pleno, por 8 votos a favor, 5 do PSOE e 3 do PP, e a
abstencién de Dna. Ménica Vilela e D. Carlos Fernandez Concheiro, acorda aprobar a
proposta de Alcaldia seguinte:

PROPOSTA MODIFICACION PUNUAL RPT.

A proposta céntrase nos seguintes puntos:

- Incorporacién a RPT de sete postos de 0.S.M, declarados indefinidos por sentencia
xudicial firme.

- Definicion-aclaracion do contido dos postos de:
encargada actividades culturais
encargada de actividades medioambientais

- Creacion dun posto de administrativo/a, C1 para a suUa cobertura por promocion
interna.
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PROPOSTA ESTABILIZACION PERSOAL TEMPORAL

De acordo co establecido nas LPGE para 2018 e 2019, formulase Proposta de
estabilizacion do persoal temporal seguinte ( formulacion OPE):

- Sete postos de 0.S.M. considerados persoal indefinido por sentencia xudicial firme,
propoféndose a sUa cobertura por concurso-oposicion libre , como postos a T/c.

- Posto de Animador Deportivo, grupo C1, (actualmente ocupado por persoal laboral
indefinido C2), propofiéndose a sUa cobertura por concurso-oposicion libre.

- Posto de monitor deportivo, ( actualmente ocupado por persoal indefinido),
propofiéndose a sUa cobertura por concurso-oposicion libre. Grupo C2.

- Tres postos de limpadoras de edificios publicos. Un posto a T/p e dous a T/C
(Actualmente ocupados por persoal indefinido).proponse cobertura por concurso-
oposicion libre.

Proposta determinacidn soldos de persoal laboral temporal e funcionario/a interino/a
para 2020.

Por razdns de interese publico, ca finalidade de clarexar o sistema de determinacion
de retribucidons do persoal temporal e funcionario interino/a, actualmente no
determinado debidamente, proponse o seguinte:

O persoal interino de vacante percibira as retribuciéns do posto que ocupe na Relacién
de postos de traballo deste concello.

O resto de persoal interino, xa sexa por substitucién, proxecto, acumulacion de tarefas
e o persoal laboral temporal seran asimilados aos postos tedricos non contemplados
na relacién de postos de traballo € o complemento de destino e o salario base
segundo a presente taboa:

Grupo Nivel CD

Al 22
A2 18
B 17
Cl 16
C2 14
AP 12

0 equivalente ao complemento especifico é o que se deduce das fichas tedricas de
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valoracion da RPT, a proposta de equivalencias e a seguinte:
Grupo Puntos RPT Valor CE ano 2020

Al 41,25 15.609,83

A2 27,375 10.359,25

B 21,75 8.230,64

Cl 21,75 8.230,64

C2 15,375 5.818,20

AP 15 5.676,30

As equivalencias entre 0s grupos de cotizacidn e os grupos/ subgrupos do EBEP son as
sequintes:

Grupo de cotizacién Grupo do EBEP

Grupo 1 Al
Grupo 2 A2
Grupo 3 B

Grupo4e5 Cl

Grupo 6,7e8 C2

Grupo9e 10 AP

Proposta de creacién de posto de admvo/a para cobertura por promocién interna.

O EBEP avoga pola carreira profesional do funcionariado, sendo unha manifestacién da
mesma a promocion vertical dos postos.

Tendo en conta a existencia de varios postos de auxiliares administrativos e a
necesidade de realizacién de funciéns e tarefas que exceden do contido propio dun
posto de tales caracteristicas,

PROPONSE a creacién dun posto de administrativo, grupo C1 para a sUa cobertura por
promocion interna(concurso-oposicion), entre o persoal funcionario municipal quie
reina os requisitos esixidos polo EBEP ao respecto.

PROPOSTA DE DEFINICION CONTIDO POSTO DE E. MEDIOAMBIENTE E E.
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CULTURA.

Detectadas indefinicidns e erros na descricién do contido destes postos na RPT,

Proponse o seguinte contido, ma&#769;is en consonancia co grupo C2 no que estes
postos estan incluidos:

E. CULTURA

Colaboracion na programacion, execucién de actividades culturais, e o control das
inscricions e asistencias as mesmas.

Apoio na tramitacion administrativa de axudas e subvencidns en materia de cultura

Colaboracién coa Concelleria correspondente nas relacién cas asociacion culturais e
festivas da localidade (materias culturais)

Informacion ao publico sobre actividades culturais

Atencién ao publico na biblioteca municipal ( préstamo-devolucion) Calquera outra
que lle encomende o Xefe de Persoal relacionada con cultura.

E. MEDIO AMBIENTE

Colaboracién na programacion, execucion de actividades medioambientais, e o control
das inscripcions e asistencias s mesmas.

Apoio na tramitacion administrativa de axudas e subvenciéns en materia de
medioambiente Informacidn ao publico sobre actividades medioambientais

Colaboracion na comprobacién administrativa das listas recadatorias de auga,
sumidoiro, lixo e punto limpo.

Colaboracién administrativa no control municipal do punto limpo, depuradoras,
recollida de lixo e auga.

Calquera outra que Ille encomende o Xefe de Persoal relacionada co medioambiente.

COMPLEMENTO ESPECIFICO

O complemento especifico esta destinado a retribuir a especial dificultade técnica, a
responsabilidade, a dedicacidn, a incompatibilidade, esixibles para o desenrolo dos
postos de traballo do persoal ao servizo das AAPP.

Nos ultimos tempos a implantacidon da Admon Electrénica no actuar administrativo de
determinados postos, a maior dificultade de prestacidén noutros, a responsabilidade ou
os cambios nas condiciéns de prestacidn, aconsella unha revisién dos complementos
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especificos neste Concello, dentro das marxes que a normativa estatal sobre soldos
permite.

Elaborase dentro deste marco a seguinte proposta de modificacion dos CE,
efectudndose os calculos sobre a base da valoracién e puntos fixados para cada posto
pola RPT en vigor.

(Adxuntase cadro como anexo ao acta)

PROPOSTA DE CREACION POSTO DE ADMINISTRATIVO/A PARA COBERTURA
POR PROMOCION INTERNA.

O EBEP avoga pola carreira profesional do funcionariado, sendo unha manifestacion da
mesma a promocion vertical dos postos.

Tendo en conta a existencia de varios postos de auxiliares administrativos e a
necesidade de realizacion de funcidns e tarefas que exceden do contido propio dun
posto de tales caracteristicas,

PROPONSE a creacién dun posto de administrativo grupo C! para a sUa cobertura por
promocion interna (concurso-oposicion), entre o persoal funcionario municipal que
reina os requisitos esixidos polo EBEP ao respecto.

4.-ELECCION MEMBROS MESAS ELECTORAIS

A Secretaria explica que segundo o establecido na LOREG procedese ao sorteo
informatico, dos/as integrantes das Mesas electorais para as eleccidons do 12 de xullo

O resultado final recollese en Anexo a este Acta.

As 21:20 horas non hai méis asuntos que tratar. Por orde da Presidencia, levantase a
sesion, da que se estende a presente acta, da que eu, secretario, dou fe.

CONCELLO DE MUXIA, mércores 1 de xullo de 2020

A secretaria, Rosa Ana Garcia Fernandez O  alcalde, Santiago Manuel Toba
Campanfa
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